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Tercer Tribunal Laboral Federal de Asuntos Individuales en Villahermosa.
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Villahermosa, Tabasco, 15 de mayo de 2026.

EDICTO
En el procedimiento ordinario laboral 209/2025, promovido por Aleri
Iztlixochitl Sanchez Mayo, por propio derecho, en proveido de
veintiséis de febrero de dos mil veintiséis, se ordena emplazar a juicio
por edictos a Asistencia Técnica en Maquinaria Rotativa, Sociedad
Andénima de Capital Variable y Act Energy México, Sociedad de
Responsabilidad Limitada de Capital Variable; demandadas en
este procedimiento, en virtud de que se desconoce su domicilio. a
quien se hace saber que queda a su disposicion, en el local que ocupa
este tribunal, del proveido de ocho de abril del afio dos mil veintiseis
del acuerdo de prevencion, el escrito aclaratorio, el auto de admision
del escrito inicial de demanda, de los anexos y las pruebas ofrecidas
por la parte actora, quien cuenta con el plazo de sesenta dias habiles
contados a partir del dia siguiente al de la ultima publicacion del
presente edicto, para que acuda a este Tercer Tribunal Laboral
Federal de Asuntos individuales en el Estado de Tabasco, con sede
en Villahermosa, ubicado en periférico Carlos Pellicer 3302, colonia
Carrizal, Tabasco 2000 coédigo postal 86108, Villahermosa, Tabasco: a
dar contestacion a la demanda instaurada en su contra. bajo
apercibimiento que, en caso de no desahogar el citado requerimiento
en el plazo concedido para ello, o de no dar contestacion a la
demanda, dentro del término establecido, se tendran por admitidas las
peticiones de la parte actora, salvo aquellas que sean contrarias a lo
dispuesto por la ley, asi como por perdido su derecho a ofrece
pruebas y en su caso a formular reconvencion, sin perjuicio de que
antes de la audiencia preliminar puedan ofrecer pruebas. para
demostrar que el actor no era trabajador, que no existio el despido o
que no son ciertos los hechos afirmados por la parte actora. en
términos de lo que dispone el articulo 712 de la Ley Federal del
Trabajo y demas relativos aplicables a la legislacion laboral: asimismo
se requiere para que proporcione domicilio dentro del lugar de
residencia de este Tribunal, bajo apercibimiento que, de no hacerlo
las ulteriores notificaciones, aun las de caracter personal, se haran poi

boletin o estrados.
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